
MÜRSEL GAZİ MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ

MUHASEBE VE FİNANSMAN



ALANIN MEVCUT DURUMU VE GELECEĞİ

Günümüzde işletmelerin ve kurumların başarısı ve kârlılığın artması etkin bir muhasebe ve finans

yönetimi ile mümkündür. İşletmelerde meydana gelen muhasebe ve finans olaylarının ilgililere

güvenilir ve doğru bilgiler ile aktarılması ve kamuyu aydınlatma fonksiyonunun yerine getirilmesine

duyulan ihtiyaç, muhasebe ve finansmana verilen önemi artırmaktadır.

Ülkemizde muhasebecilik yasalarla düzenlenmiş bir meslektir. Muhasebe ile ilgili ilk kanun

26.05.1927 tarih ve 1050 Sayılı Muhasebe-i Umumiye Kanunudur. 3568 sayılı Serbest Muhasebecilik,

Serbest Muhasebeci Mali Müşavirlik ve Yeminli Mali Müşavirlik Kanunu bu unvanlara meslek içerisinde

kademelendirme getirmiştir. Anadolu ticaret meslek lisesi ve ticaret meslek liseleri Muhasebe ve

Finansman alanından mezun olanlar kanunda belirtilen şartları yerine getirmek suretiyle bu

unvanları kazanabilirler.



ALANIN ALTINDA YER ALAN MESLEKLER

Okulumuzun Muhasebe ve Finansman Alanında;

• Bilgisayarlı Muhasebe Dalı yer almaktadır.

Tüm sektörlerin vazgeçilmez bir parçasıdır ve teknolojik gelişmelere paralel olarak gelişmeye ve

değişmeye devam etmektedir. Bu nedenle meslek alanında hızlı değişimlere ayak uydurabilecek

elemanlara ihtiyaç duyulmaktadır. Muhasebe ve Finansman alanı programı yaşam boyu öğrenme

ilkeleri doğrultusunda meslek elemanlarına, ulusal ve uluslararası yeterlilikleri kazandırmayı

hedefleyen bir yapıda tasarlanmıştır.

Muhasebe ve finansman alanında ikinci, üçüncü ve dördüncü seviye olarak üç seviye eğitim

programı bulunmaktadır. İkinci seviye eğitim programını tamamlayanlar “Muhasebe Yardımcı

Elemanı”, üçüncü seviye eğitim programını tamamlayanlar “Kooperatif Büro Elemanı” ya da “Kasa

Sorumlusu”, dördüncü seviye eğitim programını tamamlayanlar ise “Bilgisayarlı Muhasebe Elemanı”,

“Dış Ticaret Ofis Elemanı” veya “Finans Hizmetleri Elemanı” olurlar.



ALANIN ALTINDA YER ALAN MESLEKLER

BİLGİSAYARLI MUHASEBE ELEMANI

Bilgisayarlı muhasebe elemanı; hesap planı sistemini oluşturan, beyannameye esas teşkil eden

bilgi ve belgeleri hazırlayan, beyannameleri düzenleyen, bilgisayar konusunda yeterli bilgiye sahip

olan, defterleri tutan, firmanın kredi ve cari hesap durumunu takip eden, koordinasyon sağlayan,

yazışmaları yapan, Sosyal Güvenlik Kurumu ve mali kuruluşlar ile ilgili işlemleri yapan nitelikli kişidir.





MESLEK ELEMANLARINDA ARANAN ÖZELLİKLER

• Dikkatli ve titiz çalışma alışkanlığına sahip,

• Sorumluluk sahibi,

• Etkili ve güzel konuşan,

• Güler yüzlü,

• İnsan ilişkilerine özen gösteren,

• Ekiple çalışabilen,

• Yeniliklere açık,

• Sır saklayabilen,

• İşleri zamanında bitirebilen,

• İş yeri çalışma prensiplerine uygun davranan,

• Mesleği ile ilgili etik ilkelere uygun davranan,

• Meslek ile ilgili bilgi birikimi ve becerilere 

sahip,

• Sayısal düşünme yeteneğine sahip,

• Yönergeleri anlayıp uygulayabilen,

• Tablo grafik çizelge okuma becerisine sahip 

kişiler olmalıdır.



İŞ BULMA İMKÂNLARI

Alan mezunları; muhasebe ve mali müşavirlik bürolarında, dış ticaret ve finans

kuruluşlarının ilgili bölümleri ile ticarî işletmelerin muhasebe servislerinde çalışabilirler.

Ayrıca her türlü kuruluşun mali işlerle ilgili bölümlerinde çalışabilirler. Mesleğin oldukça

geniş bir çalışma alanı mevcuttur.

Ülkemizde, muhasebecilik yasalarla düzenlenmiş bir meslektir. Mesleki ve Teknik

Eğitimin ilgili alanından mezun olanlar kanunda belirtilen şartları yerine getirmek suretiyle

bu unvanları kazanabilirler.




